РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «АЛАРСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от 15.05.2015 г. № 458-п                                                                           п.Кутулик

О внесении изменений в Постановление 

мэра Аларского района от 07.11.2014 г. № 872-п
«Об утверждении муниципальной 

программы «Развитие культуры в 
Муниципальном образовании 
«Аларский район» на 2015-2017гг»

В целях развития культуры в Аларском районе соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Аларский район», Уставом муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Районная детская школа искусств имени А.Ф. Зонхоева,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в Постановление мэра Аларского района от 07.11.2014 г. № 818-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры в Муниципальном образовании «Аларский район» на 2015-2017гг»:
1.1. Раздел паспорта Программы «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции (приложение 1).

1.2. Раздел паспорта Программы «Перечень основных мероприятий программы» изложить в новой редакции (приложение 2).
1.3. Раздел 3 «Перечень программных мероприятий» изложить в новой редакции (приложение 3).
1.4. Раздел 4 «Обоснование ресурсного обеспечения программы» изложить в новой редакции (приложение 4).

1.5. Приложение муниципальной программы 4 муниципальная подпрограмма «Развитие музейного дела и сохранение музейных фондов» изложить в новой редакции (приложение 5).
1.6. Приложение муниципальной программы 5 муниципальная подпрограмма «Осуществление полномочий по предоставлению услуг в сфере культуры» изложить в новой редакции (приложение 6).
2. Издательскому дому «Аларь» (Иванова С.А.) опубликовать настоящее постановление с приложениями в газете «Аларь». 

3. Постановление с приложениями разместить на официальном сайте администрации МО «Аларский район» в сети «Интернет» (Заусаева Е.В.).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра Аларского района по социальным вопросам Папинову А.Ж.

Мэр Аларского района                                                                      А.В. Футорный

Приложение 1 к постановлению 

мэра Аларского района 
от «15» мая 2015 г.  № 458-п
ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ

	Объемы и источники

финансирования
	Общий объем финансирования программы составит  63 097,2 тыс.руб., из них: 

1) За счет средств федерального бюджета 96,6 тыс. руб., в том числе по годам:

2015г. – 32,2  тыс. руб.

2016г. – 32,2 тыс. руб. 

2017г. – 32,2 тыс.руб.

2) За счет средств областного бюджета 296,6 тыс. руб., в том числе по годам:

 2015г. – 232,2  тыс. руб.

 2016г. – 32,2 тыс. руб. 

 2017г. – 32,2 тыс. руб.

3) За счет районного бюджета 61 684,0 тыс.руб., в том числе по годам:

2015г. – 26136,7 тыс.руб.

2016г. – 18040,8 тыс.руб.

2017г. – 17506,5 тыс.руб.

4) За счет средств  от оказания платных услуг 1020 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 г. – 280 тыс.руб.

2016 г. – 370 тыс.руб.

2017 г. – 370 тыс.руб.


Приложение 2 к постановлению 

мэра Аларского района 
от «15» мая 2015 г.  № 458-п
	Перечень основных мероприятий программы
	1. Создание условий для обеспечения населения Аларского района услугами по организации досуга и услугами организаций культуры:

· Кадровое обеспечение 

· Участие в областных, региональных семинарах, конкурсах в сфере культурного досуга
· Создание комфортных условий  для работников МКЦД 
· Проведение культурно-массовых мероприятий
· Санитарно-гигиеническое обслуживание
· Типографские услуги
· Приобретение подарочной и сувенирной продукции
· Изготовление внешней рекламы (баннеры, объявления)
· Приобретение канцтоваров
· Развитие бурятской культуры:
- Количество приобретенных сценических костюмов
- Оснащение бурятской юрты экспонатами
· Развитие татарской культуры:
- Количество приобретенных сценических костюмов

· Развитие славянской  культуры:

- Количество приобретенных сценических костюмов

- Приобретение народных инструментов
· Текущий ремонт
2. Организация доступа населения к информации путем совершенствования и модернизации деятельности МБУК «МЦБ им. А. В. Вампилова»:

· Комплектование книжных фондов центральных библиотек литературой по всем отраслям знаний.
· Оплата подписки на периодические издания.
· Оплата типографских услуг по изданию книг краеведческой направленности.
· Проведение книжных выставок, этновечеров, этнографических чтений, календарных праздников,  творческих встреч с деятелями культуры Иркутской области, Республики Бурятии, Усть-Ордынского Бурятского округа, Вампиловских дней, мероприятий для детей и юношества.
· Обновление оргтехники информационного центра центральной детской библиотеки.
· Приобретение специализированного программного обеспечения.
· Оснащение рабочих и пользовательских мест ПЦИ.
· Создание  сайта библиотеки.
· Создание зоны досуга для детей (приобретение специальной модульной мебели для детей).
· Внестационарное обслуживание библиобусом населенных пунктов не имеющих стационарных библиотек и летнего оздоровительного лагеря «Мечта». Мониторинг деятельности сельских библиотек.
· Техническое обслуживание оргтехники (ремонт, заправка картриджей, приобретение цветных картриджей).
· Проведение текущего ремонта зданий центральных библиотек. Обеспечение температурного режима, освещения, соблюдение санитарных требований, наличие услуг связи.
· Ежемесячная оплата труда библиотечных работников; выплата стимулирующих надбавок за труд.
· Повышение квалификации сотрудников (курсы повышения квалификации, семинары, стажировки и т.д.). Командировочные расходы.
· Техническое обслуживание автотранспорта Учреждения (ремонт, автостраховка, техосмотр, замена масла, приобретение резины и т.д.)
· Строительство летней эстрады на территории МБУК МЦБ им.А.В.Вампилова
3. Обеспечение условий для эффективного функционирования и развития муниципальной системы образования в сфере культуры и искусства МО «Аларский район»; укрепление материально-технической базы образовательного учреждения сферы культуры и искусства, включая оснащение его музыкальными инструментами и специальным современным оборудованием, обеспечивающим возможность эффективной реализации образовательных программ; удовлетворение потребностей граждан в доступном и качественном  художественном образовании:

· Кадровое обеспечение учебного процесса МБУДО РДШИ  им. А.Ф.Зонхоева (Оплата труда основного и прочего персонала)
· Обеспечение учебного процесса методической литературой и учебными материалами
· мероприятия по затратам электроэнергии
· противопожарные мероприятия
· мероприятия по соблюдению норм трудового законодательства и охраны труда
· выполнение текущего и капитального ремонта
· приобретение основных средств
· содержание прилегающих территорий и вывоз мусора, 
· дезинфекция и дератизация
· техническое обслуживание и ремонт оборудования, 
· обеспечение школы услугами связи
· транспортные и командировочные расходы, ГСМ
· приобретение и сопровождение программных продуктов
· уплата госпошлин и налоговых выплат
· оплата нотариальных и др. услуг при  оформлении документов, приобретение моющих средств и хозинвентаря, услуги СЭС.
· Приобретение новых музыкальных инструментов и звукового оборудования, в том числе:

-инструментов народного оркестра

-цифрового фортепиано

-голосовой и звукоусилительной аппаратуры;

· открытие новых отделений школы: художественного и хореографического направления. 

· строительство теплого туалета в здании школы
· правовое оформление зданий и помещений школы, их модернизация для образовательной деятельности;

· проведение выездных культурно-просветительских мероприятий.

· проведение муниципальных конкурсов среди одаренных детей и молодежи, а также их преподавателей.

· проведение конкурса среди муниципальных образований района на открытие филиалов школы в сельских поселениях. 

· внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс, в том числе:

-приобретение компьютерного оборудования;

-приобретение интерактивной доски;

-модернизация компьютерной техники учреждения

-проведение мероприятий по повышению квалификации педагогов  в области применения информационно-коммуникационных технологий 

· проведение мероприятий по сохранению музыкального оборудования.

4. Сохранение культурного наследия района; создание условий для обеспечения доступности культурных ценностей различным социально-возрастным категориям граждан; обеспечение сохранности музейных фондов, расширение спектра услуг, оказываемых населению, повышение их качества и социальной роли:

· Кадровое обеспечение МБУК «Краеведческий музей Аларского района» (Оплата труда основного персонала и начисления на оплату труда)

· Участие в проведении областных, региональных семинаров, конференций, конкурсов, музейных акций, круглых столов, тренингов и др. учебных мероприятий по проблемам музейного дела.

· Организация просветительской работы в условиях действующих образовательных программ в учреждении.

· Обучение на курсах повышения квалификации.

· Приобретение подарочной продукции

· Обеспечение музея методической литературой.

· Организация и проведение экспозиций и выставок.

· Обмен выставками между музеями разного уровня.

· Создание новых музейных экспозиций.

· Проведение массовых мероприятий.

· Проведение лекций.

· Проведение экскурсий.

· Организация и проведение научных экспедиций.

· Сохранность и пополнение музейного фонда.

· Установка ОПС, АПС, внутреннего и внешнего видеонаблюдения

· Приобретение компьютерной техники и оргтехники, интерактивной доски, телевизора.

· Приобретение офисной мебели для кабинета.

· Коммунальные услуги (эл./энергия, отопление)

· Услуги связи

· Создание музейных информационных продуктов, каталогов, буклетов, путеводителей, календарей

· Поощрение лучшими учреждениями культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работниками

· Выполнение текущего и капитального ремонта.
5. Оказание содействия учреждениям культуры Аларского района при осуществлении полномочий по решению вопросов местного значения в сфере культуры 
· Организация работы по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений культуры Аларского района
· Обеспечение эффективного взаимодействия с государственными, общественными и иными организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры, искусства, образования, просвещения
· Обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования «Аларский район»
· Обеспечение методической помощи учреждений культуры Аларского района
· Обеспечение эффективной работы учреждений культуры Аларского района


Приложение 3 к постановлению 

мэра Аларского района 
от «15» мая 2015 г.  № 458-п
Раздел 3. Перечень программных мероприятий

В рамках реализации основного мероприятия предусмотрены следующие мероприятия: 

- Повышение доступности и качества муниципальных услуг в сфере культурного досуга населения  Аларского района на 2015-2017гг 
· Кадровое обеспечение 

· Участие в областных, региональных семинарах, конкурсах в сфере культурного досуга
· Создание комфортных условий  для работников МКЦД 
· Проведение культурно-массовых мероприятий
· Санитарно-гигиеническое обслуживание
· Типографские услуги
· Приобретение подарочной и сувенирной продукции
· Изготовление внешней рекламы (баннеры, объявления)
· Приобретение канцтоваров
· Развитие бурятской культуры:
- Количество приобретенных сценических костюмов

- Оснащение бурятской юрты экспонатами

· Развитие татарской культуры:
- Количество приобретенных сценических костюмов

· Развитие славянской  культуры:

- Количество приобретенных сценических костюмов
· Приобретение народных инструментов
· Текущий ремонт

- Совершенствование и модернизация деятельности МБУК «МЦБ им. А. В. Вампилова» на 2015-2017 гг
· Комплектование книжных фондов центральных библиотек литературой по всем отраслям знаний.

· Оплата подписки на периодические издания.

· Оплата типографских услуг по изданию книг краеведческой направленности.

· Проведение книжных выставок, этновечеров, этнографических чтений, календарных праздников,  творческих встреч с деятелями культуры Иркутской области, Республики Бурятии, Усть-Ордынского Бурятского округа, Вампиловских дней, мероприятий для детей и юношества.

· Обновление оргтехники информационного центра центральной детской библиотеки.

· Приобретение специализированного программного обеспечения.

· Оснащение рабочих и пользовательских мест ПЦИ.

· Создание  сайта библиотеки.

· Создание зоны досуга для детей (приобретение специальной модульной мебели для детей).

· Внестационарное обслуживание библиобусом населенных пунктов, не имеющих стационарных библиотек и летнего оздоровительного лагеря «Мечта». Мониторинг деятельности сельских библиотек.

· Техническое обслуживание оргтехники (ремонт, заправка картриджей, приобретение цветных картриджей).

· Проведение текущего ремонта зданий центральных библиотек. Обеспечение температурного режима, освещения, соблюдение санитарных требований, наличие услуг связи.

· Ежемесячная оплата труда библиотечных работников; выплата стимулирующих надбавок за труд.

· Повышение квалификации сотрудников (курсы повышения квалификации, семинары, стажировки и т.д.). Командировочные расходы.

· Техническое обслуживание автотранспорта Учреждения (ремонт, автостраховка, техосмотр, замена масла, приобретение резины и т.д.)
· Строительство летней эстрады на территории МБУК МЦБ им.А.В.Вампилова.
- Реализация образовательных программ сферы культуры и искусства в Аларском районе на 2015-2017 годы
· Кадровое обеспечение учебного процесса МБУДО РДШИ  им. А.Ф.Зонхоева (Оплата труда основного и прочего персонала)

· Обеспечение учебного процесса методической литературой и учебными материалами

· мероприятия по затратам электроэнергии

· противопожарные мероприятия

· мероприятия по соблюдению норм трудового законодательства и охраны труда

· выполнение текущего и капитального ремонта

· приобретение основных средств
· содержание прилегающих территорий и вывоз мусора, 

· дезинфекция и дератизация

· техническое обслуживание и ремонт оборудования, 

· обеспечение школы услугами связи

· транспортные и командировочные расходы, ГСМ

· приобретение и сопровождение программных продуктов

· уплата госпошлин и налоговых выплат

· оплата нотариальных и др. услуг при  оформлении документов, приобретение моющих средств и хозинвентаря, услуги СЭС.

· Приобретение новых музыкальных инструментов и звукового оборудования, в том числе:

-инструментов народного оркестра

-цифрового фортепиано

-голосовой и звукоусилительной аппаратуры;

· открытие новых отделений школы: художественного и хореографического направления. 
· строительство теплого туалета в здании школы
· правовое оформление зданий и помещений школы, их модернизация для образовательной деятельности;

· проведение выездных культурно-просветительских мероприятий.

· проведение муниципальных конкурсов среди одаренных детей и молодежи, а также их преподавателей.

· проведение конкурса среди муниципальных образований района на открытие филиалов школы в сельских поселениях. 

· внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс, в том числе:

-приобретение компьютерного оборудования;

-приобретение интерактивной доски;

-модернизация компьютерной техники учреждения

-проведение мероприятий по повышению квалификации педагогов  в области применения информационно-коммуникационных технологий 

· проведение мероприятий по сохранению музыкального оборудования.

- Развитие музейного дела и сохранение музейных фондов

· Кадровое обеспечение МБУК «Краеведческий музей Аларского района» (Оплата труда основного персонала и начисления на оплату труда)

· Участие в проведении областных, региональных семинаров, конференций, конкурсов, музейных акций, круглых столов, тренингов и др. учебных мероприятий по проблемам музейного дела.

· Организация просветительской работы в условиях действующих образовательных программ в учреждении.

· Обучение на курсах повышения квалификации.

· Приобретение подарочной продукции

· Обеспечение музея методической литературой.

· Организация и проведение экспозиций и выставок.

· Обмен выставками между музеями разного уровня.

· Создание новых музейных экспозиций.

· Проведение массовых мероприятий.

· Проведение лекций.

· Проведение экскурсий.

· Организация и проведение научных экспедиций.

· Сохранность и пополнение музейного фонда.

· Установка ОПС, АПС, внутреннего и внешнего видеонаблюдения

· Установка решеток в краеведческом музее

· Приобретение компьютерной техники и оргтехники, интерактивной доски, телевизора.

· Приобретение офисной мебели для кабинета.

· Коммунальные услуги (эл./энергия, отопление)

· Услуги связи

· Создание музейных информационных продуктов, каталогов, буклетов, путеводителей, календарей

· Поощрение лучшими учреждениями культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работниками

· Выполнение текущего и капитального ремонта.
- Осуществление полномочий по предоставлению услуг в сфере культуры
· Организация работы по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений культуры Аларского района

· Обеспечение эффективного взаимодействия с государственными, общественными и иными организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры, искусства, образования, просвещения

· Обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования «Аларский район»

· Обеспечение методической помощи учреждений культуры Аларского района

Обеспечение эффективной работы учреждений культуры Аларского района

Ответственным исполнителем основного мероприятия является комитет по культуре администрации МО «Аларский район».   
Приложение 4 к постановлению 

мэра Аларского района 
от «15» мая 2015 г.  № 458-п
Раздел 4.  Обоснование ресурсного обеспечения программы.

       В процессе реализации программы отдельные мероприятия могут уточняться, а объемы финансирования  мероприятий корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Муниципального образования «Аларский район» на очередной финансовый год. 

Общий объем финансирования программы составит  63097,2 тыс.руб., из них: 

1) За счет средств федерального бюджета 96,6 тыс. руб., в том числе по годам:

2015г. – 32,2  тыс. руб.

2016г. – 32,2 тыс. руб. 

2017г. – 32,2 тыс.руб.

2) За счет средств областного бюджета 296,6 тыс. руб., в том числе по годам:

 2015г. – 232,2  тыс. руб.

 2016г. – 32,2 тыс. руб. 

 2017г. – 32,2 тыс. руб.

3) За счет районного бюджета 61684,0 тыс.руб., в том числе по годам:

2015г. – 26136,7 тыс.руб.

2016г. – 18040,8 тыс.руб.

2017г. – 17506,5 тыс.руб.

4) За счет средств  от оказания платных услуг 1020 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 г. – 280 тыс.руб.

2016 г. – 370 тыс.руб.

2017 г. – 370 тыс.руб.

	
	Приложение 5 к постановлению 

мэра Аларского района 

от «15» мая 2015 г.  № 458-п
Приложение 4
к муниципальной программе 

«Развитие культуры в муниципальном 

образовании «Аларский район» на 2015-2017гг»


Муниципальная подпрограмма 

«Развитие музейного дела и сохранение музейных фондов на 2015-2017 годы»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование  подпрограммы
	Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании «Аларский район» на 2015-2017гг»
Муниципальная подпрограмма «Развитие музейного дела и сохранение музейных фондов на 2015-2017 годы»

	Нормативно-правовые акты, регулирующие основание для разработки подпрограммы
	-Федеральный закон от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

-Закон  Российской федерации от 09.10.1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»; 

-Устав Аларского района
-Распоряжение мэра Аларского района от 04.07.2014г. № 180-р «О переходе на программный бюджет»

	Муниципальный заказчик
	Администрация  МО «Аларский  район» в лице комитета по культуре администрации МО «Аларский район»

	Основные  разработчики  подпрограммы
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»

	Цель и задачи  подпрограммы
	Цель:   сохранение культурного наследия района; создание условий для обеспечения доступности культурных ценностей различным социально-возрастным категориям граждан; обеспечение сохранности музейных фондов, расширение спектра услуг, оказываемых населению, повышение их качества и социальной роли.  
  Задачи:  
- Научно-методическая, исследовательская и кадровая работа.

- Экспозиционно-выставочная деятельность.

- Просветительская деятельность.

- Комплектование, сохранность и обеспечение безопасности музейных предметов.

- Укрепление материально-технической базы и создание комфортных условий для работников учреждения.

- Издательская деятельность.

	Сроки  и этапы реализации
	2015-2017г.г.

	Перечень основных мероприятий
	- Кадровое обеспечение МБУК «Краеведческий музей Аларского района» (Оплата труда основного персонала и начисления на оплату труда)

- Участие в проведении областных, региональных семинаров, конференций, конкурсов, музейных акций, круглых столов, тренингов и др. учебных мероприятий по проблемам музейного дела.
- Организация просветительской работы в условиях действующих образовательных программ в учреждении.
-Обучение на курсах повышения квалификации.
- Приобретение подарочной продукции

- Обеспечение музея методической литературой.
- Организация и проведение экспозиций и выставок.
- Обмен выставками между музеями разного уровня.
- Создание новых музейных экспозиций.

- Проведение массовых мероприятий.
- Проведение лекций.
- Проведение экскурсий.
- Организация и проведение научных экспедиций.
- Сохранность и пополнение музейного фонда.
- Установка ОПС, АПС, внутреннего и внешнего видеонаблюдения

- Установка решеток в краеведческом музее

- Приобретение компьютерной техники и оргтехники, интерактивной доски, телевизора.
- Приобретение офисной мебели для кабинета.
- Коммунальные услуги (эл./энергия, отопление)

- Услуги связи

- Создание музейных информационных продуктов, каталогов, буклетов, путеводителей, календарей
- Поощрение лучшими учреждениями культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работниками

- Выполнение текущего и капитального ремонта.

	Исполнители  подпрограммы
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»

	Объемы  и  источники  финансирования
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2017 годах составит 6313,1 тыс. рублей, из них:

1) За счет средств областного бюджета 200,0 тыс.руб., в том числе по годам:

2015г. – 200,0 тыс.руб.

2016г. – 0,0 тыс. руб.

2017г. – 0,0 тыс. руб.

2) За счет средств районного бюджета 6038,1 тыс. руб., в том числе по годам:

2015г. – 2073,3 тыс. руб.

2016г. – 2007,5 тыс. руб.

2017г. – 1957,3 тыс. руб.

3) За счет средств от оказания платных услуг 75 тыс. руб., в том числе по годам:

2015г. – 25 тыс. руб.

2016г. – 25 тыс. руб.

2017г. – 25 тыс. руб.

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели
	1. Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций (единиц, в год);

2.Доля представленных (во всех формах) музейных предметов (публичный показ в экспозиции или на выставках музея, научные публикации, предоставление музейных предметов на выставки других музеев, воспроизведение в печатных изданиях, на электронных и других видах носителей, в том числе в виртуальном режиме) в общем количестве музейных предметов основного фонда (процентов, в год);

 3.Количество реализованных выставочных проектов музея (единиц), в том числе передвижных, в год;

 4.Посещаемость учреждения в расчете на 1000 жителей (человек, в год);

5. Количество проведенных лекций и бесед (в год);

6. Количество проведенных экскурсий (в год);

7. Количество виртуальных посещений web-сайта и иных автоматизированных систем (в год);

8. Доля специалистов, повысивших квалификацию (чел., в год)

	Ожидаемые   конечные результаты


	В результате реализации подпрограммы предполагается достижение следующих результатов: 

1. Доведение объема пополнения музейных фондов до 150 единиц в год.

2. Доведение показателя экспонирования музейных предметов и коллекций  основного фонда до 15,3% к 2017 году от общего  объема единиц хранения.

3. Рост реализованных выставочных проектов музея , в том числе передвижных, не менее 10 выставок в год.

4.  Сохранение посещаемости на уровне  6020  чел. в год.

5. Сохранение количества  проведенных лекций и бесед на уровне  4 в  год.

6. Сохранение количества проведенных экскурсий в год на уровне 260 в год.
7. Повышение квалификации специалистов музея не менее 1 чел. в год.

	Система организации

контроля за исполнением

программы 
	Отчет о реализации мероприятий подпрограммы принимается на Думе МО «Аларский район» по итогам финансового года


Раздел 1.   Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения

программными методами

На территории Аларского района функционирует МБУК "Краеведческий музей Аларского района", основной деятельностью которого является выявление, изучение, охрана и представление памятников истории и культуры, музейное дело и коллекционирование, хранение, изучение и публичное представление музейных предметов и музейных коллекций. 






В штате музея – 6 специалистов, из которых 5 чел. имеют высшее и 1 чел. – среднее специальное образование. Cтруктура музея состоит из  отделов: экспозиционно-выставочный отдела и мемориального музея Александра Вампилова и филиалов:  мемориальный дом-музей М.Н. Ербанова, музей "Степная Дума".








Кроме экспозиционных отделов, музей имеет отдел хранения фондов , который насчитывает всего  7  тыс.ед. – это банк данных, который в виде коллекций предметов содержит уникальную информацию, память и опыт поколений. Фонд ежегодно  пополняется на 150 экспонатов. В музее имеется библиотека с методическими разработками и литературой по краеведению и музееведению.










Музей  сегодня – это не просто хранилище подлинных предметов разных эпох и уникальных творений. Он выполняет очень важную миссию в современном обществе – прежде всего воспитательную и образовательную. На реализацию этих целей и направлены просветительно-образовательные программы, по которым работает краеведческий музей.




Ежегодно краеведческий музей принимает почти 6 тысяч посетителей. Это естественный интерес людей к своей истории, т.к. музей в предметном виде воссоздает материальную и духовную деятельность поколений, и сотрудникам музея важно, чтобы музей оставался центром культурной жизни района, чтобы музейные реликвии жили новой жизнью, близкой каждому посетителю. Сотрудниками музея ежегодно проводится 4 лекций и бесед, 260 тематических и обзорных экскурсий.




Постоянно проводятся выставки декоративно-прикладного и изобразительного творчества, концерты, встречи с художниками, композиторами, поэтами и бардами, Почетными гражданами и ветеранами Великой Отечественной войны, гостями района и просто интересными людьми, презентации и конкурсы. По интенсивности работы с посетителями краеведческий музей занимает одно из ведущих мест в округе.
Для обеспечения сохранности музейных фондов, необходимо приобретение и установление датчиков температуры, психрометров, ОПС, внутреннего и внешнего видеонаблюдения, т.к. при отсутствии приборов создается угроза порчи и утраты музейных предметов, предоставляющих культурную, историческую и научную ценность.
Данная подпрограмма должна стать эффективным средством решения обозначенных выше проблем.
Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы её реализации

  Цель подпрограммы:

·         сохранение культурного наследия района;

·         создание условий для обеспечения доступа культурным ценностям социально-возрастным категориям граждан;

·         обеспечение сохранности музейных фондов;

расширение спектра услуг, оказываемых населению, повышение их качества и социальной роли.
Задачи подпрограммы

- Научно-методическая, исследовательская и кадровая работа.

- Экспозиционно-выставочная деятельность.

- Просветительская деятельность.

- Комплектование, сохранность и обеспечение безопасности музейных предметов.

- Создание комфортных условий для работников учреждений.

- Издательская деятельность.
- Развитие и укрепление материально-технической базы

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий

	№
	Мероприятия подпрограммы
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Финансирование по годам, тыс. рублей
	Статья расходов
	Источник финансирования

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	
	

	I. Научно-методическая, исследовательская и кадровая работа


	1.
	Кадровое обеспечение МБУК «Краеведческий музей Аларского района» (Оплата труда основного персонала и начисления на оплату труда)
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	1180,3
	1114,5
	1064,3
	211, 213
	Районный бюджет 

	2.
	Участие в проведении областных, региональных семинаров, конференций, конкурсов, музейных акций, круглых столов, тренингов и др. учебных мероприятий по проблемам музейного дела.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	10,0

0,0

5,0
	10,0

40,0

5,0
	10,0

40,0

5,0
	212

226

222
	Районный бюджет 

	3.
	Организация просветительской работы в условиях действующих образовательных программ в учреждении.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	42,0
	42,0
	226
	Районный бюджет 

	4.
	Обучение на курсах повышения квалификации.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	42,0
	42,0
	226
	Районный бюджет 

	5.
	Приобретение  подарочной продукции
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	60,0
	60,0
	60,0
	290
	

	Итого по задаче:
	1255,3
	1313,5
	1263,3
	
	

	II. Экспозиционно-выставочная  деятельность



	1.
	Организация и проведение экспозиций и выставок.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	15,0
	20,0
	20,0
	340
	Районный бюджет 

	2.
	Обмен выставками между музеями разного уровня.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	20,0
	20,0
	340
	Районный бюджет 

	3.
	Создание новых музейных экспозиций.


	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	11,7
	20,0
	20,0
	340
	Районный бюджет 

	Итого по задаче:
	26,7
	60,0
	60,0
	
	

	III. Просветительская деятельность



	1.
	Проведение массовых мероприятий.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	42,0
	42,0
	226
	Районный бюджет 

	2.
	Проведение лекций.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	10,0
	20,0
	20,0
	340
	Районный бюджет 

	3.
	Проведение экскурсий.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	42,0
	42,0
	226
	Районный бюджет

	Итого по задаче:
	10,0
	104,0
	104,0
	
	

	IV. Комплектование, сохранность и обеспечение безопасности музейных предметов



	1.
	Организация и проведение научных экспедиций.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	5,0
	5,0
	5,0
	222
	Районный бюджет

	2.
	Сохранность и пополнение музейного фонда.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	10,0
	10,0
	225
	Районный бюджет

	3.
	Установка ОПС, АПС, внутреннего и внешнего видеонаблюдения
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	200,0
	40,0
	40,0
	226
	Районный бюджет

	Итого по задаче:
	205,0
	65,0
	65,0
	
	

	V. Создание комфортных условий для работников учреждения



	1.
	Приобретение компьютерной техники и оргтехники, интерактивной доски, телевизора.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	60,0
	60,0
	310
	Районный бюджет

	2.
	Приобретение офисной мебели для кабинета, штор, 
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	18,0
	40,0
	40,0
	310
	Районный бюджет

	3.
	Коммунальные услуги (эл./энергия, отопление)
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	265,0
	265,0
	265,0
	223
	Районный бюджет

	4.
	Услуги связи
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	38,0
	38,0
	38,0
	221
	Районный бюджет

	5.
	Приобретение канц. товаров, хоз.товаров
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	30,0
	45,0
	45,0
	340
	Районный бюджет

	Итого по задаче:
	351,0
	448,0
	448,0
	
	

	VI . Издательская деятельность

	1.
	Создание музейных информационных продуктов, каталогов, буклетов, путеводителей, календарей.
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	0,0
	42,0
	42,0
	226
	Районный бюджет

	Итого по задаче:
	0,0
	42,0
	42,0
	
	

	VII. Развитие и укрепление материально-технической базы 

	1
	Поощрение лучшими учреждениями культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работниками
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	200,0
	0,0
	0,0
	226
	Областной бюджет

	2
	Ремонтно-восстановительные работы
	2015-2017
	МБУК «Краеведческий музей Аларского района»
	250,3
	0,0
	0,0
	225
	Районный бюджет

	Итого по задаче:
	450,3
	0,0
	0,0
	
	

	Всего:
	2298,3
	2032,5
	1982,3
	
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы


Ресурсное обеспечение подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Аларский район».

   
В процессе реализации  подпрограммы отдельные мероприятия подпрограммы могут уточняться, а объемы финансирования мероприятий программы корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета муниципального образования «Аларский район» на очередной финансовый год. 

Общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2017 годах составит 6313,1 тыс. рублей, из них:
4) За счет средств областного бюджета 200,0 тыс.руб., в том числе по годам:

2015г. – 200,0 тыс.руб.

2016г. – 0,0 тыс. руб.

2017г. – 0,0 тыс. руб.
5) За счет средств районного бюджета 6038,1 тыс. руб., в том числе по годам:

2015г. – 2073,3 тыс. руб.

2016г. – 2007,5 тыс. руб.

2017г. – 1957,3 тыс. руб.

6) За счет средств от оказания платных услуг 75 тыс. руб., в том числе по годам:

2015г. – 25 тыс. руб.

2016г. – 25 тыс. руб.

2017г. – 25 тыс. руб.
Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы и координация программных мероприятий

     
Исполнитель подпрограммы несет ответственность за реализацию подпрограммы в целом, осуществляет координацию программных мероприятий, а также, по целевому и эффективному расходованию бюджетных средств.


- участвует в обсуждении вопросов связанных с реализацией и финансирование подпрограммы;


- несет ответственность за обеспечение своевременной и качественной реализации подпрограммы за эффективное использование средств, выделяемых на ее реализацию;


- осуществляет иные полномочия, установленные законодательством.

Раздел 6. Организация управления подпрограммы и контроль за ходом её реализации


Подпрограмма реализуется МБУК "Краеведческий музей Аларского района". Учреждение несет ответственность за реализацию подпрограммы и за обеспечение утвержденных значений показателей её эффективности. Мониторинг и анализ реализации подпрограммы осуществляет отдел экономики и развития предпринимательства, а также муниципальный заказчик. 

     
Муниципальный заказчик ежегодно в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, предоставляет в отдел экономики и развития предпринимательства администрации МО «Аларский район» информацию о ходе реализации подпрограммы, а также достижений целевых индикаторов и показателей эффективности подпрограммы.  Финансирование расходов на реализацию подпрограммы осуществляется в порядке установленным для исполнения бюджета Аларского района. 

Раздел 7. Оценка эффективности реализации подпрограммы

В результате реализации подпрограммы предполагается достижение следующих результатов:


1. Доведение объема пополнения музейных фондов до 150 единиц в год.












2. Доведение показателя экспонирования музейных предметов и коллекций  основного фонда до 15, 3 % от общего  объема единиц хранения к 2017 году.

3. Рост реализованных выставочных проектов музея (единиц), в том числе передвижных, до 40 единиц к 2017  году.

4. Увеличение посещаемости до  6020 чел. в год.

5. Сохранение количества  проведенных лекций и бесед на уровне 4 в  год.

6. Сохранение количества проведенных экскурсий в год на уровне  260 в год.

7. Повышение квалификации специалистов музея не менее 1 чел. в год.
    
Планируемые  целевые  индикаторы и  показатели результативности  реализации  подпрограммы
	№
	Цели  и  задачи,  целевые  индикаторы,

Показатели  результативности  подпрограммы
	Ед.

измерения
	Базовое  значение целевого  индикатора,  показателя результативности

за  2013год
	Значения  целевых  индикаторов, показателей  результативности  реализации  подпрограммы

	
	
	
	
	За весь  период  реализации  подпрограммы
	2015
	2016
	2017

	1
	Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций
	единица
	150
	450
	150
	150
	150

	2
	Доля представленных (во всех формах) музейных предметов (публичный показ в экспозиции или на выставках музея, научные публикации, предоставление музейных предметов на выставки других музеев, воспроизведение в печатных изданиях, на электронных и других видах носителей, в том числе в виртуальном режиме) в общем количестве музейных предметов основного фонда 
	единица
	2720
	8270
	2720
	2750
	2800

	3
	Количество реализованных выставочных проектов музея/в том числе передвижных
	единица
	Не менее 10 в год
	
	Не менее 10 в год
	Не менее 10 в год
	Не менее 10 в год

	4
	Посещаемость учреждения в год
	единица
	5950
	17990


	5970
	6000
	6020

	5
	Количество проведенных лекций и бесед
	единица
	3
	12
	4
	4
	4

	6
	Количество проведенных экскурсий (в год)
	единица
	260
	780
	260
	260
	260

	7
	Количество виртуальных посещений web-сайта и иных автоматизированных систем. 
	посещения


	100
	300
	100
	100
	100

	8
	Доля специалистов, повысивших квалификацию (чел., в год)
	процент
	0
	3
	1
	1
	1


	
	Приложение 6 к постановлению 

мэра Аларского района 
от «15» мая 2015 г.  № 458-п
Приложение 5

к муниципальной программе 

«Развитие культуры в муниципальном 

образовании «Аларский район» на 2015-2017гг»


Муниципальная подпрограмма 

«Осуществление полномочий по предоставлению услуг в сфере культуры на 2015-2017 г.г.»

ПАСПОРТ  ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование      
подпрограммы      
	Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании «Аларский район» на 2015-2017гг»

Муниципальная подпрограмма «Осуществление полномочий по предоставлению услуг в сфере культуры на 2015-2017 г.г.»

	Нормативно правовые акты,

регулирующие основание 

для разработки подпрограммы
	-Федеральный закон от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

-Закон Российской федерации от 09.10.1992 г. №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»

-Устав Аларского района
-Распоряжение мэра Аларского района от 04.07.2014г. № 180-р «О переходе на программный бюджет»

	Муниципальный заказчик
	Администрация  МО «Аларский район»

	Основные разработчики подпрограммы
	Комитет по культуре администрации МО «Аларский район»

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Оказание содействия учреждениям культуры Аларского района при осуществлении полномочий по решению вопросов местного значения в сфере культуры
Задачи:
Контроль и управление за эффективным использованием бюджетных средств
Достоверность и своевременное предоставление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета и организация по хозяйственно-эксплуатационному обеспечению учреждений культуры администрации МО «Аларский район»

	Сроки и этапы  реализации 
подпрограммы     
	2015 – 2017 годы 

	Перечень основных мероприятий подпрограммы
	1. Организация работы по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений культуры Аларского района
2. Обеспечение эффективного взаимодействия с государственными, общественными и иными организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры, искусства, образования, просвещения
3. Обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования «Аларский район»

4. Обеспечение методической помощи учреждений культуры Аларского района

5. Обеспечение эффективной работы учреждений культуры Аларского района

	Исполнители подпрограммы
	Комитет по культуре администрации МО «Аларский район»

	Объемы и источники

финансирования
	Общий объем финансирования подпрограммы составит 14596,3 тыс.руб., в том числе по годам:

2015г. – 5977,3 тыс.руб.

2016г. – 4403,9 тыс.руб.

2017г. – 4215,1 тыс.руб.

	Целевые 
показатели подпрограммы 
	Наличие выявленных контрольными органами замечаний и нарушений.

Отсутствие замечаний мэра на работу комитета по культуре 

Своевременное исполнение документов

Соблюдение сроков предоставления и достоверности сводной финансово-экономической отчетности

	Ожидаемые конечные        
результаты реализации     
подпрограммы         
	Качественное исполнение функций, рациональное и эффективное использование бюджетных средств  


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.
Настоящая подпрограмма направлена на создание правовой, организационной и финансово-экономической основы для развития культуры в Аларском районе.
Основной целью комитета по культуре является оказание содействия учреждениям культуры Аларского района при осуществлении полномочий по решению вопросов местного значения в сфере культуры.
Система управления должна обладать гибкостью, адаптивностью, а также эффективной системой контроля, чтобы быстро реагировать на изменения во внешней среде, принимать эффективные управленческие решения.
В целях достижения показателя эффективности и качества предоставляемых услуг комитет по культуре выполняет следующие функции:

· Анализирует состояние дел сферы культуры, искусства

· Разрабатывает программы по развитию сферы культуры Аларского района

· Обеспечивает методическую помощь органам местного самоуправления, учреждениям культуры Аларского района

· Заключает в пределах своей компетенции договоры о культурном сотрудничестве

· Направляет и координирует работу подведомственных учреждений по культурным связям.

 Обоснованием разработки и реализации подпрограммы является качественное исполнение функций, отсутствие замечаний, рациональное и эффективное использование бюджетных средств  

Реализация подпрограммы «Осуществление полномочий по предоставлению услуг в сфере культуры на 2015-2017 г.г.» поможет достичь более результативных целевых показателей основных мероприятий комитета по культуре, что позволит расширить доступность и качество, предоставляемых муниципальных услуг в сфере культуры Аларского района.
Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.

Целью подпрограммы  является оказание содействия учреждениям культуры Аларского района при осуществлении полномочий по решению вопросов местного значения в сфере культуры.

Для достижения поставленной цели  необходимо решение следующих основных задач:

- Контроль и управление за эффективным использованием бюджетных средств
- Достоверность и своевременное предоставление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета и организация по хозяйственно-эксплуатационному обеспечению учреждений культуры администрации МО «Аларский район»

Подпрограмма реализуется в период с 2015 по 2017 годы.

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий

В рамках реализации подпрограммы предусмотрено реализация следующего основного мероприятия: 

- Осуществление полномочий по предоставлению услуг в сфере культуры.
В рамках реализации основного мероприятия предусмотрены следующие мероприятия: 

 - организация работы по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений культуры Аларского района

- обеспечение эффективного взаимодействия с государственными, общественными и иными организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры, искусства, образования, просвещения

- обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования «Аларский район»

- обеспечение методической помощи учреждений культуры Аларского района
- обеспечение эффективной работы учреждений культуры Аларского района
Ответственным исполнителем основного мероприятия является комитет по культуре
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Источники финансирования
	Финансирование, тыс. руб.

	
	
	
	2015год, тыс.руб.
	2016 год, тыс.руб.
	2017 год, тыс.руб.
	Всего, тыс.руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Контроль и управление за эффективным использованием бюджетных средств

	Организация работы по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений культуры Аларского района

-оплата труда и начисления на оплату труда
	Комитет по культуре
	Районный бюджет
	1043,6
	967,7
	942,7
	2954,0

	Обеспечение эффективного взаимодействия с государственными, общественными и иными организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры, искусства, образования, просвещения

-командировочные

- мероприятия по соблюдению норм трудового законодательства и охраны труда
- оплата госпошлин и налоговых выплат
	Комитет по культуре
	Районный бюджет
	5,0

30,0

2,9


	5,0
	5,0
	15,0
30,0

2,9

	Обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования «Аларский район»

-ГСМ

-приобретение канцтоваров
	Комитет по культуре
	Районный бюджет
	0,0

5,0


	5,7

5,0
	5,4

5,0
	11,1

15,0

	ИТОГО:
	1086,5
	983,4
	958,1
	3028,0

	Достоверность и своевременное предоставление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета и организация по хозяйственно-эксплуатационному обеспечению учреждений культуры администрации МО «Аларский район»

	Обеспечение эффективной работы учреждений культуры Аларского района
-оплата труда  и начисления на оплату труда


	Комитет по культуре
	Районный бюджет
	4877,7
	3410,7
	3247,5
	11535,9

	Обеспечение методической помощи учреждений культуры Аларского района

-приобретение программного обеспечения «Контур-Экстерн»
	Комитет по культуре
	Районный бюджет
	13,1
	9,8
	9,5
	32,4

	ИТОГО:
	4890,8
	3420,5
	3257,0
	11568,3

	ВСЕГО:
	5977,3
	4403,9
	4215,1
	14596,3


                  Раздел 4.  Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

       Ресурсное обеспечение подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Аларский район».
В процессе реализации подпрограммы отдельные мероприятия могут уточняться, а объемы финансирования  мероприятий корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета муниципального образования «Аларский район» на очередной финансовый год. 

Общий объем финансирования подпрограммы составит 14596,3 тыс.руб., в том числе по годам:

2015г. – 5977,3 тыс.руб.

2016г. – 4403,9 тыс.руб.

2017г. – 4215,1 тыс.руб.
Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы и координация подпрограммных мероприятий
Реализация подпрограммы предполагает выполнение комплекса мер муниципального регулирования организационно-правового характера:

-разработка и принятие нормативно-правовых актов администрации МО «Аларский район», направленных на создание условий и механизмов, необходимых для реализации подпрограммы;

-разработка и принятие нормативно-правовых актов Комитета по культуре администрации МО «Аларский район», направленных на обеспечение выполнения комплекса организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы;

Главным исполнителем подпрограммы является комитет по культуре. 
Ход и результаты выполнения мероприятий могут быть рассмотрены на заседаниях при мэре Аларского района.

Заказчик подпрограммы администрация района с учетом выделенных на реализацию подпрограммы финансовых средств ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по подпрограмме мероприятия, механизм реализации и состав исполнителей.

Исполнители мероприятия подпрограммы несут ответственность за их качественное и своевременное выполнение, рациональное использование финансовых средств и ресурсов выделяемых на реализацию подпрограммы.   

Раздел 6. Организация управления подпрограммы и контроль за ходом ее реализации

Организационные меры муниципального регулирования включают комплекс  последовательных и взаимосвязанных мероприятий, направленных на обеспечение координации действий всех ведомственных структур и учреждений, в той или иной мере принимающих участие в реализации настоящей подпрограммы.

Контроль  за исполнением подпрограммы осуществляет администрация МО «Аларский район».

Комитет по культуре несет ответственность за реализацию подпрограммы и за обеспечение утвержденных значений показателей ее эффективности. 

Отчет о выполнении подпрограммы, включая меры по повышению эффективности ее реализации предоставляется отдел экономики и прогнозирования администрации МО «Аларский район» ежегодно, не позднее 01 марта года, следующего за отчетным, доклад о ходе реализации утвержденной подпрограммы. 
Доклад должен содержать:

- сведения о результатах реализации подпрограммы за отчетный год;

- данные о целевом использовании и объемах средств бюджета района;

- сведения о соответствии результатов фактическим затратам на реализацию подпрограммы;

- сведения о соответствии фактических показателей реализации подпрограммы показателям, установленным при утверждении подпрограммы;

- информацию о ходе и полноте выполнения подпрограммных мероприятий;

- оценку эффективности результатов реализации подпрограммы.
Раздел 7. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Предполагается, что реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- качественное исполнение функций, отсутствие замечаний, рациональное и эффективное использование бюджетных средств;

- качественное выполнение возложенных функций на комитет по культуре (оценка мэра района);

-  качественное исполнение функций, возложенных на  комитет по культуре. Эффективное администрирование доходов от использования муниципального имущества;

- качественное исполнение возложенных функций в сфере инвестиционной политики;

- качественное выполнение переданных полномочий поселений района (оценка администраций поселений района)

Основные мероприятия подпрограммы с целевыми показателями представлено.

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	Отчетный 2014год
	2013 (оценка)
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Контроль и управление за эффективным использованием бюджетных средств

	1
	Наличие выявленных контрольными органами замечаний и нарушений
	1 – да, 0 - нет
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Отсутствие замечаний на работу комитета по культуре
	1 – да, 0 - нет 
	0
	0
	0
	0
	0

	Достоверность и своевременное предоставление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета и организация по хозяйственно-эксплуатационному обеспечению учреждений культуры администрации МО «Аларский район»

	3
	Своевременное исполнение документов
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Соблюдение сроков предоставления и достоверности сводной финансово-экономической отчетности
	%


	100
	100
	100
	100
	100


